
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

SUNUĹ 

 

S¿rd¿r¿lebilir, diren­li, eriĺilebilir, insan haklarĕna ve yaĺama saygĕlĕ, 

deķerlerini koruyan bir Safranbolu yaratmak i­in hazĕrlamĕĺ olduķumuz Stratejik 

Planĕmĕz ve bu planda belirlediķimiz ama­ ve hedeflerimiz ile ilg ili olarak 5018 

sayĕlĕ Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu 9. maddesi ile 5393 sayĕlĕ Belediye 

Kanunuõnun 41. maddesine uygun olarak, y¿r¿teceķimiz faaliyet ve projeler ile 

bu  faaliyet ve projelerin kaynak ihtiyacĕ, performans hedef ve gºstergelerini 

i­eren performans  programĕmĕzĕ oluĺturduk. Hesap verilebilirlik ve ĺeffaflĕk ilkeleri 

temel  alĕnarak hazĕrlanan performans programlarĕnĕn ºnemli bir kurumsal iletiĺim 

aracĕ olduķunu bilerek sizlere sunuyoruz.  Hem beĺ yĕllĕk yol haritamĕz olan 

Stratejik  Planĕmĕzĕ hem de 2024 yĕlĕ hedeflerimizin yer aldĕķĕ Performans 

Programĕõnĕ, temel ilkelerimiz olan katĕlĕmcĕlĕk, g¿venilirlik, adalet, evrensellik, 

toplumsal fayda ve yaĺama saygĕ ilkelerini odaķĕmĕza alarak hazĕrladĕk. 2024 

yĕlĕnda Safranbolu'muzu k¿lt¿r ve sanatĕn merkezi, tarĕm ve ¿retim projelerinin 

ºnc¿s¿ konumuna getirmeyi, hedefliyoruz. Bu hedefi  ger­ekleĺtirmek i­in 

festivaller, kiĺisel geliĺim Atºlyeleri, tiyatrolar, sergiler ve tarĕma ¿retime yºnelik 

etkinlikleri artĕrmak ºnceliklerimiz arasĕnda yer ala caktĕr. T¿m paydaĺlarĕmĕzĕn 

memnuniyetini,  sosyal belediyeciliķi ve kalite anlayĕĺĕnĕ gºzeterek planlanan 

2024 yĕlĕ Performans Programĕõnda emeķi ge­en t¿m ­alĕĺma arkadaĺlarĕma 

katkĕlarĕndan dolayĕ teĺekk¿r ederim. Ortak ­aba, ĺeffaf ve adil bir belediyecilik 

anlayĕĺĕyla Safranbolu'muzu daha yaĺanabilir, daha modern ve daha sevgi  

dolu bir yer h©line dºn¿ĺt¿r¿p k¿lt¿r baĺkenti konumuna getirerek daha mutlu 

bir Safranbolu yaratacaķĕz. 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

MĸSYONUMUZ 
 

Gen­ler, kadĕnlar ve dezavantajlĕ gruplar ºn planda olmak ¿zere t¿m bireylere 

belediyenin gºrev, yetki ve sorumluluķu ­er­evesinde, sosyal belediyecilik esas 

alĕnarak katĕlĕmcĕ, modern ve g¿ler y¿zl¿ bir hizmet sunmaktĕr. 

 

 

 

 

VĸZYONUMUZ 
 

Katĕlĕmcĕ yºnetim anlayĕĺĕnĕ benimseyen, k¿lt¿rde, turizmde, sporda ve sanatta 

tarihi ile i­ i­e modern ve marka belediye olmak. 

 

  



 

 

 

YETKĸ G¥REV VE SORUMLULUKLAR 
 

BELEDĸYENĸN G¥REV VE SORUMLULUKLARI 

5393 sayĕlĕ Belediye Kanunuõna gºre; Belediyenin Yetki, Gºrev ve Sorumluluk 

 

Madde 14 ð Belediye, mahall´ m¿ĺterek nitelikte olmak ĺartĕyla; 

ĸmar, kentsel alt yapĕ; coķraf´ ve kent bilgi sistemleri; ­evre ve ­evre saķlĕķĕ, 

temizlik ve katĕ atĕk; zabĕta, acil yardĕm, kurtarma ve ambulans; ĺehir i­i trafik; 

aķa­landĕrma, park ve yeĺil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanĕtĕm, 

gen­lik ve spor; sosyal hizmet ve yardĕm, nik©h, meslek ve beceri kazandĕrma; 

ekonomi ve ticaretin geliĺtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptĕrĕr. 

B¿y¿kĺehir belediyeleri ile n¿fusu 100.000õi ge­en belediyeler, kadĕnlar ve 

­ocuklar i­in koruma evleri a­ar. 

Devlete ait her derecedeki okul binalarĕnĕn inĺaatĕ ile bakĕm ve onarĕmĕnĕ 

yapabilir veya yaptĕrabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larĕnĕ 

karĺĕlayabilir; saķlĕkla ilgili her t¿rl¿ tesisi a­abilir ve iĺletebilir; k¿lt¿r ve tabiat 

varlĕklarĕ ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakĕmĕndan ºnem taĺĕyan mek©nlarĕn 

ve iĺlevlerinin korunmasĕnĕ saķlayabilir; bu ama­la bakĕm ve onarĕmĕnĕ 

yapabilir, korunmasĕ m¿mk¿n olmayanlarĕ aslĕna uygun olarak yeniden inĺa 

edebilir. Gerektiķinde, ºķrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme verir ve 

gerekli desteķi saķlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĺĕlaĺmalarĕ d¿zenler, yurt i­i ve 

yurt dĕĺĕ m¿sabakalarda ¿st¿n baĺarĕ gºsteren veya derece alan sporculara 

belediye meclisi kararĕyla ºd¿l verebilir. Gĕda bankacĕlĕķĕ yapabilir. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sĕrasĕ, belediyenin mal´ durumu ve 

hizmetin ivediliķi dikkate alĕnarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaĺlara en yakĕn yerlerde ve en uygun yºntemlerle 

sunulur. Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĺlĕ, d¿ĺk¿n ve dar gelirlilerin durumuna 

uygun yºntemler uygulanĕr. 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanĕ belediye sĕnĕrlarĕnĕ kapsar. 

Belediye meclisinin kararĕ ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri 

gºt¿r¿lebilir. 4562 sayĕlĕ Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklĕdĕr. 

 



 

 

(Su, Kanalizasyon, ĸtfaiye, Mezbahane, Ulaĺĕm Hizmetleri, Mezarlĕk ve defin iĺler 

vs. B¿y¿kĺehir Belediyesinin Yetki, Gºrev ve Sorumluluk alanlarĕna giren kĕsĕmlar 

­ĕkarĕlmĕĺtĕr.) 

Belediyenin Yetki ve ĸmtiyazlarĕ; 

Madde 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarĕ ĺunlardĕr; 

Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĺterek nitelikteki ihtiya­larĕnĕ karĺĕlamak amacĕyla 

her t¿rl¿ faaliyet ve giriĺimde bulunmak. 

Kanunlarĕn belediyeye verdiķi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ĕkarmak, 

bele diye yasaklarĕ koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarĕ 

vermek.  

Ger­ek ve t¿zel kiĺilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatĕ vermek. 

¥zel kanunlarĕ gereķince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkĕ ve katĕlma 

paylarĕnĕn tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dĕĺĕndaki 

ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doķal gaz ve hizmet karĺĕlĕķĕ 

alacaklarĕn tahsilini yapmak veya yaptĕrmak. 

Katĕ atĕklarĕn toplanmasĕ, taĺĕnmasĕ, ayrĕĺtĕrĕlmasĕ, geri kazanĕmĕ, ortadan 

kaldĕrĕlmasĕ ve depolanmasĕ ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptĕrmak. 

Mahall´ m¿ĺterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacĕyla, belediye ve 

m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­erisinde taĺĕnmaz almak, kamulaĺtĕrmak, satmak, 

kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde 

sĕnĕrlĕ ayn´ hak tesis etmek. 

Bor­ almak, baķĕĺ kabul etmek. 

Toptancĕ ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanĕ, mezbaha, ilgili 

mevzuata gºre yat limanĕ ve iskele kurmak, kurdurmak, iĺletmek, iĺlettirmek 

veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĺilerce a­ĕlmasĕna izin vermek. Vergi, resim 

ve har­lar dĕĺĕnda kalan dava konusu uyuĺmazlĕklarĕn anlaĺmayla tasfiyesine 

karar vermek. Gayrisĕhh´ m¿esseseler ile umuma a­ĕk istirahat ve eķlence 

yerlerini ruhsatlandĕrmak ve denetlemek. 

Beldede ekonomi ve ticaretin geliĺtirilmesi ve kayĕt altĕna alĕnmasĕ amacĕyla 

izinsiz satĕĺ yapan seyyar satĕcĕlarĕ faaliyetten men etmek, izinsiz satĕĺ yapan 

seyyar satĕcĕlarĕn faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasĕ ºdenmeyerek iki g¿n 

i­inde geri alĕnmayan gĕda maddelerini gĕda bankalarĕna, cezasĕ 

ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alĕnmayan gĕda dĕĺĕ mallarĕ yoksullara 

vermek. Reklam panolarĕ ve tanĕtĕcĕ tabelalar konusunda standartlar getirmek. 



 

 

Gayrisĕhh´ iĺyerlerini, eķlence yerlerini, halk saķlĕķĕna ve ­evreye etkisi olan 

diķer iĺyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraķĕ ve moloz 

dºk¿m alanlarĕnĕ; sĕvĕlaĺtĕrĕlmĕĺ petrol gazĕ (LPG) depolama sahalarĕnĕ; inĺaat 

malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarĕ ve satĕĺ yerlerini 

belirlemek; bu alan ve yerler ile taĺĕmalarda ­evre kirliliķi oluĺmamasĕ i­in 

gereken tedbirleri almak.  

Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĺletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĺĕma 

ara­larĕ ile taksi sayĕlarĕnĕ, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarĕnĕ 

belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri 

yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve iĺletmek, iĺlettirmek veya 

kiraya vermek; kanunlarĕn belediyelere verdiķi trafik d¿zenlemesinin 

gerektirdiķi b¿t¿n iĺleri y¿r¿tmek. 

Belediye Kanununa gºre belediyelerin yetki, gºrev ve sorumluluklarĕ ile ilgili 

diķer h¿k¿mler ise (ĕ) bendinde belirtilen gayrisĕhh´ m¿esseselerden birinci sĕnĕf 

olanlarĕn ruhsatlandĕrĕlmasĕ ve denetlenmesi, B¿y¿kĺehir ve il merkez 

belediyeleri dĕĺĕndaki yerlerde il ºzel idaresi tarafĕndan yapĕlĕr. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danĕĺtayõĕn gºr¿ĺ¿ ve 

ĸ­iĺleri Bakanlĕķĕnĕn kararĕyla s¿resi 49 (kĕrkdokuz) yĕlĕ ge­memek ¿zere imtiyaz 

yoluyla devredebilir; toplu taĺĕma hizmetlerini imtiyaz veya tekel 

oluĺturmayacak ĺekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebileceķi gibi toplu 

taĺĕma hatlarĕnĕ kiraya verme veya 67õnci maddedeki esaslara gºre hizmet 

satĕn alma yoluyla yerine getirebilir.  

ĸl sĕnĕrlarĕ i­inde B¿y¿kĺehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sĕnĕrlarĕ i­inde 

il belediyeleri ile n¿fusu 10.000õi ge­en belediyeler, meclis kararĕyla; turizm, 

saķlĕk, sanayi ve ticaret yatĕrĕmlarĕnĕn ve eķitim kurumlarĕnĕn su, termal su, 

kanalizasyon, doķal gaz, yol ve aydĕnlatma gibi alt yapĕ ­alĕĺmalarĕnĕ faiz 

almaksĕzĕn on yĕla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz olarak yapabilir veya 

yaptĕrabilir, bunun karĺĕlĕķĕnda yapĕlan tesislere ortak olabilir; saķlĕk, eķitim, 

sosyal hizmet ve tur izmi geliĺtirecek projelere ĸ­iĺleri Bakanlĕķĕnĕn onayĕ ile 

¿cretsiz veya d¿ĺ¿k bir bedelle amacĕ dĕĺĕnda kullanĕlmamak kaydĕyla arsa 

tahsis edebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĺ ve 

d¿ĺ¿ncelerini tespit etmek amacĕyla kamuoyu yoklamasĕ ve araĺtĕrmasĕ 

yapabilir.  

Belediye mallarĕna karĺĕ su­ iĺleyenler devlet malĕna karĺĕ su­ iĺlemiĺ sayĕlĕr. 

2886 sayĕlĕ Devlet ĸhale Kanununun 75õ inci maddesi h¿k¿mleri belediye 

taĺĕnmazlarĕ hakkĕnda da uygulanĕr. 

 



 

 

 

Belediyenin proje karĺĕlĕķĕ bor­lanma yoluyla elde ettiķi gelirleri, ĺartlĕ baķĕĺlar 

ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanĕlan mallarĕ ile belediye tarafĕndan tahsil 

edilen vergi, resim ve har­ gelirleri haczedilemez. 

 

  



 

 

 

TEĹKĸLAT YAPISI  
 

 

 

 

 

 

.9[95T¸9 .! Y!bL  
9ƭƛŦ Ym{9                                                                              

.! Y!b 
YARDIMCISI

{ŜǊƪŀƴ !5!.! 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ   !Φ 
{ƛƴŀƴ 4!tw!½

¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aŘΦ
!ȅƘŀƴ  9b¢«wY

Su ve Kanalizasyon aǸŘ.                       
aŜǘŜ /9bTY                  

tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aŘΦ
Mehmet BAYRAM

.! Y!b 
YARDIMCISI

Halil BAKKAL

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ       
IŀǊǳƴ D«[9w¸«½

½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ                       
Mustafa YILMAZ

aǳƘǘŀǊƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aŘΦ
Mehmet DORUK

TǒƭŜǘƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ
YǳǊǘǳƭǳǒ 4!±¦  

5ŜǎǘŜƪ IƛȊΦ aǸŘǸǊƭǸƐǸ
aΦ 9ƳǊŜ 5¦wa¦ 

.! Y!b ¸!w5La/L{L

!ƘƳŜǘ  !ITb

TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ                  
aŜƘƳŜǘ DmY4«

Mali Hizmetler aǸŘ.               
Recep DORUK

Tƴǎŀƴ YΦ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘΦ
DǸƭ m½9w

TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ
.ŀǒŀƪ 5mYa9/T

Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ
{ǸƴŘǸǎ m½¢«wY

9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎΦ ƛǒƭŜǊ aǸŘ.  TƴŎƛ {¦bD¦w



 

 

 

 

FĸZĸKSEL KAYNAKLAR  
 

 

TAĹIT 

ME±/¦¢ !w!4 ±9 T  a!YTb![!wL ό9YTta!bύ [T{¢9{T 

{ƤǊŀ 

No 
aŀǊƪŀǎƤ ¢ƛǇƛ Cinsi 

Mo-

deli 
aǸŘǸǊƭǸƪ 

1 FORD Damperli Kamyon 2012 C9b T [Φ a5 

2 FORD Damperli Kamyon 2012 C9b T [Φ a5 

3 C!¢TI Damperli Kamyon 2010 C9b T [Φ a5 

4 C!¢TI Damperli Kamyon 2010 C9b T [Φ aD 

5 DODGE Damperli Kamyon 1993 C9b T [Φ a5 

6 C!¢TI ASFALT ROBOTU 1995 C9b T [Φ a5 

7 DODGE KAMYONET 1985 C9b T [Φ a5 

8 FORD KAMYONET 2012 C9b T [Φ a5 

9 
I¸¦b5!T I 

100 
aTbT.«{ 1999 C9b T [Φ a5 

10 MITSUBISHI KAMYONET 2010 C9b T [Φ a5 

11 
MASSEY 

FERGUSON 
¢w!Y¢mw 1993 C9b T [Φ a5 



 

 

12 IT5wha9Y BEKO LODER 2010 C9b T [Φ a5 

13 IT5wha9Y BEKO LODER 2010 C9b T [Φ a5 

14 DOOSAN LODER 2012 C9b T [Φ a5 

15 JCB BEKO LODER 1986 C9b T [Φ a5 

16 FRUKOWA LODER 1997 C9b T [Φ a5 

17 CAT 120G  GREYDER 1985 C9b T [Φ a5 

18 CAT 120G  GREYDER 1990 C9b T [Φ a5 

19 CAT 563E {T[Tb5Tw 2006 C9b T [Φ a5 

20 BOMAG {T[Tb5Tw мо ¢hb 1998 C9b T [Φ a5 

21 HAMM {T[Tb5Tw п ¢hb 1997 C9b T [Φ a5 

22 PALME 
9[ {T[Tb5TwT  

1,5 TON 
2012 C9b T [Φ a5 

23 
T  a!YTb9{T 

BOMAG 
9[ {T[Tb5TwT п ¢hb 1995 FEN T [Φ a5 

24 
²mD9[9 

1600 
!{C![¢ CTbT{I9wT 1998 C9b T [Φ a5 

25 VOLVO 9Y{Y!±!¢mw 2015 C9b T [Φ a5 

26 BMC LEVENT KAMYONET 1993 C9b T [Φ a5 

27 ah¢h{TY[9¢ 
ahb5T![ 

.hw!όIΦT [Φύ 
2011 C9b T [Φ a5 

28 
I!w4 

a!YTb!{L 
I!w4 a!YTb!{L 2010 C9b T [Φ a5 



 

 

29 
I!w4 

a!YTb!{L 
I!w4 a!YTb!{L 2012 C9b T [Φ a5 

30 OSCAR Y9{a9 a!YTb!{L 2010 C9b T [Φ a5 

31 
 SEYYAR 

W9b9w!¢mw 

SEYYAR 

W9b9w!¢mw 
2012 C9b T [Φ a5 

32  Yhat!Y¢mw Yhat!Y¢mw 2010 C9b T [Φ a5 

33  9[ {T[Tb5TwT 9[ {T[Tb5TwT 2012 C9b T [Φ a5 

34 
  !t 

a!YTb!{L 
 !t a!YTb!{L 2013 C9b T [Φ a5 

35 
 ̧ h[ 4T½DT 

a!YTb!{L 

¸h[ 4T½DT 

a!YTb!{L 
2013 C9b T [Φ a5 

36 a!b 49YT/T  TIR(6X4) 1996 C9b T [Φa5Φ 

37 DORSE  LOBED 1978 C9b T [Φa5Φ 

38 HAMM {T[Tb5Tw мл ¢hb 2016 C9b T [Φa5Φ 

39 ERBA KARAVAN 2016 C9b T [Φa5Φ 

40 CAT D7 5h½9wόt![9¢[Tύ 1985 F9b T [Φa5Φ 

41 TUZ SERPME 9YTta!b 2016 C9b T [Φa5Φ 

42 TUZ SERPME 9YTta!b 2016 C9b T [Φa5Φ 

43 FORD  
5!at9w[T 

KAMYON 
2017 

C9b T [Φa5Φ 

44 FORD  
5!at9w[T 

KAMYON 
2017 

C9b T [Φa5Φ 

45 DODGE KAMYONET 1985 C9b T [Φa5Φ 



 

 

46 BMC LEVENT KAMYONET 2010 t!wY .!I49[9w MD. 

47 
FORD 

¢w!b{T¢ 
KAMYONET 2012 

t!wY .!I49[9w a5Φ 

48 AKSA 
W9b9w!¢mwόмл 

KW) 
2015 

C9b T [Φa5Φόt!wY 

BAH.) 

49 FORD KARGO !w!½m½ 1993 
FEN 

T [Φa5Φό9[Y¢wΦT [Φύ 

50 MERCEDES 
ah.T[ 

W9b9w!¢mw 
1992 

C9b T [Φ a5Φ 

ό9[9Y¢wΦ T [Φύ 

51 MERCEDES KAMYONET 1998 
C9b T [Φ MD. 

ό9[9Y¢wΦ T [Φύ 

52 CT!¢ 5¦/!¢h KAMYONET 2006 C9b T [Φ a5Φ 

53 
T{¦½¦ bh±!  

(7 Adet) 
h¢h.«{ 2020 

C9b T [Φ a5Φ  

54 
MERCEDES 

BENZ 
h¢h.«{ 1999 

C9b T [Φ a5Φ 

55 BMC (2 Adet) h¢h.«{ 2004 C9b T [Φ a5Φ 

56 

FORD 

¢w!b{T¢  

(2 Adet) 

KAMYONET 2012 

C9b T [Φ a5Φ 

57 
I¸¦b5!T I 

100 
KAMYONET 2004 

a!YΦTYΦ.!YΦ±9 

ON.MD. 

 

58 
 

 

KAMYONET 

 

2002 
 



 

 

PEUGOUT 

PARTNER 

a!YΦTYΦ.!YΦ±9 

ON.MD. 

59 MF BEKO LODER 1997 
a!YΦTYΦ.!YΦ±9 

ON.MD. 

60 T  a!YTb9{T (FERMEK)     

61 
I¸¦b5!T 

STAREX 

YOL YARDIM 

ARACI 
2004 

a!YΦTYΦ.!YΦ±9 

ON.MD. 

62 
SEYYAR 

J9b9w!¢mw 

SEYYAR 

W9b9w!¢mw 
2012 

a!YΦTYΦ.!YΦ±9 

ON.MD. 

63 SULTAN  h¢h.«{ 2012 

a!YΦTYΦ.!YΦǾŜ 

hbΦa5Φό!w!4 

T [Φ!awΦύ 

64 
ISIZU 

TURKUAZ 
h¢h.«{ 2004 

a!YΦTYΦ.!YΦǾŜ 

hbΦa5Φό!w!4 

T [Φ!awΦύ 

65 IVECO 
W9b9w!¢mw 

ό{!.T¢ύ 
2012 

a!YΦ TYΦ .!Y ǾŜ 

ON.MD. 

66 MITSBUSHI 
W9b9w!¢mR 

ό{!.T¢ύ 
2010 

a!YΦ TYΦ .!Y ǾŜ 

ON.MD. 

67 TOYOTA !±9b{T{ 2011 

a!YΦTYΦ.!YΦǾŜ 

hbΦa5Φό!w!4 

T [Φ!awΦύ 

68 
CT!¢ 

(2 Adet) 
[Tb9! 2011 

a!YΦTYΦ.!YΦǾŜ 

hbΦa5Φό!w!4 

T [Φ!awΦύ 



 

 

69 
RENAULT 

KANGO 
4+1 CAMLIVAN 2010 

a!YΦTYΦ.!YΦǾŜ 

hbΦa5Φό!w!4 

T [Φ!awΦύ 

70 MERCEDES ±T5!bWmw 1984 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

71 DODGE 
5!at9w[T 

KAMYON 
1993 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

72 MAN  KUKA 1987 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

73 MAN  Yha.Tb9 1987 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

74 IT5wha9Y BEKO LODER 2012 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

75 
I¸¦b5!T I 

100 
KAMYONET 2006 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

76 
SEYYAR 

W9b9w!¢mw 

SEYYAR 

W9b9w!¢mw 
2012 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

77 PALME Y9{a9 a!YTb!{L 2012 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

78 FORD ±T5!bWmw 2015 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

79 
OTOKAR 

ATLAS 

Yha.Tb9 Y!b![ 

!4a! 
2016 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

80 
CAT BEKO 

LOODER 
434E 2012 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

81 CT!¢ KAMYONET 2010 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

82 ISUZU KAMYONET 2008 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

83 C!¢TI Damperli Kamyon 2010 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 



 

 

84 T±9/h 
5!at9w[T 

KAMYONET 
1999 

{¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

85 T±9/h aTbT.«{ 1995 {¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

86 
FORD 

¢w!b{T¢ 
KAMYONET 2012 

{¦ T [Φ Y!bΦ T [Φ a5Φ 

87 
MERCEDES 

KO1017 
{«t«wa9 !w!/L 1997 ¢9aT½[TY T [Φa5 

88 .a/ C!¢TI {¦ ¢!bY9wT 1987 ¢9aT½[TY T [Φa5 

89 MERCEDES 
4mt ¢ht[!a! 

ARACI 
2007 ¢9aT½[TY T [Φa5 

90 FORD KARGO 10 TON TANKER 2010 ¢9aT½[TY T [Φa5 

91 FORD KARGO {«t«wa9 !w!/L 2017 ¢9aT½[TY T [Φa5 

92 
WOLKSVAGE

b 4TC¢ Y!.Tb 

KAMYONET 

KONTROL ARACI 
2005 

¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 

93 
CT!¢ Y!t![L 

KASA 

KAMYONET 

/9b!½9 b!YT[ 

ARACI 

2013 
¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 

94 
I¸¦b5!T 

H100 

CEN!½9 b!YT[ 

ARACI 
2006 

¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 

95 
!Y«[« 

ARABA 
!Y«[« !w!.! 2016 

¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 

96 GLUTON 
!Y«[« {«t«wa9 

MAK. 
2017 

¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 



 

 

 

97 

 

 

WOLKSVAGE

N (Crafter) 

/9b!½9 b!YT[ 

ARACI 

 

2009 

¢9aT½[TY 

T [Φa5Φa9½Φ !awΦύ 

 

 

98 

 

¢w!b{T¢ 

T¢C!T¸9 

 

KAPALI KASA 

KAMYONET 5+1 

 

2007 

 

T¢CT!¸9 a5Φ 

99 .a/ C!¢TI !w!½m½ 1994 T¢CT!¸9 a5Φ 

100 
DODGE AS 

600 
!w!½m½ 1984 T¢CT!¸9 a5Φ 

101 FORD KARGO !w!½m½ 2002 T¢CT!¸9 a5Φ 

102 MERCEDES 
!w!½m½ 

a9w5T±9b[T !w!4 
2013 T¢CT!¸9 a5Φ 

103 BMC KAMYON 1972 T¢C!T¸9 a5Φ 

104 
ATLAS(OTOK

AR) 
!w!½m½ όп¢hbύ 2017 T¢C!T¸9 a5Φ 

105 

CT!¢ 

CThwTbhмнр 

CC 

KAMYONET 

SCUTER 
2010 a![T IT½aΦa5Φ 

106 
CT!¢ 5h.[h 

4+1 

CAMLIVAN ZABITA 

ARACI 
2017 ZABITA MD. 

107 CT!¢ KAMYONET 2010  Ta!w a5Φ 



 

 

108 
RENAULT 

KANGO 
KAMYONET (4+1) 2000 

Y«[¢«w a5Φ 

(SAKEM) 

109 KANGO Y«[¢«w a5Φ 2015 Y«[¢«w a5Φ 

110 KANGO Y«[¢«w a5Φ 2015 Y«[¢«w a5Φ 

111 
FORD 

¢w!b{T¢ 
KAMYONET 2013 

Y«[¢«w a5ΦόI!¸Lw 

4!wΦύ 

112 
PONY TWIN 

PLUS 

о ¢9Y9w[TY[T 

SCOOTER  
2020 ZABITA MD. 

113 
COCOCITY 

TRIKE 

о ¢9Y9w[TY[T 

SCOOTER 
2020 m½9[ KALEM 

114 
KAZUMA 

JAGUAR 500 
ATV 2012 ZABITA 

115 
KAZUMA 

JAGUAR 500 
ATV 2012 ZABITA 

  



 

 

 

ĸNSAN KAYNAKLARI  
 

 

 

¢alĕĺanlarĕn ¥ķrenim Durumlarĕna gºre daķĕlĕmĕ 

¥ķrenim  

Durumlarĕ 
Memur  Daimi ĸĺ­i 

Sºzleĺmeli 

Personel  

Ĺirket 

Personeli  Toplam  

Sayĕ % Sayĕ % Sayĕ % Sayĕ % Sayĕ % 

OKUR 

YAZAR  0 0 0 0 0 0 7 2 7 1 

ĸLK¥ĶRETĸM 0 0 1 100 0 0 149 38 150 30 

LĸSE 20 20 0 0 0 0 139 35 159 32 

¥NLĸSANS 22 23 0 0 0       0 54 14 76 15 

LĸSANS 48 49 0 0 6 100 41 10 95 20 

LĸSANS¦ST¦ 8 8 0 0 0 0 3 1 11 2 

TOPLAM 98 100 1 100 6 100 393 100 464 100 

 

98 1

6

393

4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ TǎǘƛƘŘŀƳ .ƛœƛƳƭŜǊƛƴŜ DǀǊŜ 
5ŀƐƤƭƤƳƤ

Memur 5ŀƛƳƛ Tǒœƛ{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ ƛǊƪŜǘ Tǒœƛǎƛ



 

 

 

 

 

1%

30%

32%

15%

20%

2%

mƐǊŜƴƛƳ 5ǳǊǳƳǳ

Okuryazar TƭƪǀƐǊŜǘƛƳLise mƴƭƛǎŀƴǎLisans [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ

20%

23%
49%

8%

aŜƳǳǊ mƐǊŜƴƛƳ 5ǳǊǳƳǳ

Lise mƴƭƛǎŀƴǎLisans [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100%

DŀƛƳƛ Tǒœƛ mƐǊŜƴƛƳ 5ǳǊǳƳǳ

OKUR YAZAR T[YmFw9¢Ta[T{9mb[T{!b{[T{!b{[T{!b{«{¢«

100%

{ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 9ƐƛǘƛƳ 5ǳǊǳƳǳ

mƴƭƛǎŀƴǎLisans [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2%

38%

35%

14%

10%

1%

 ƛǊƪŜǘ tŜǊǎƻƴŜƭƛ mƐǊŜƴƛƳ 5ǳǊǳƳǳ

Okuryazar TƭƪǀƐǊŜǘƛƳLise mƴƭƛǎŀƴǎLisans [ƛǎŀƴǎǸǎǘǸ

0 50 100 150 200 250 300 350

MEMUR

{m½[9 a9[T

5!TaT T 4T

 TwY9¢ T 4T{T

MEMUR {m½[9 a9[T5!TaT T 4T TwY9¢ T 4T{T

KADIN 19 3 0 87

ERKEK 79 3 1 306

t9w{hb9[ /Tb{T¸9¢ hw!bL



 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

78%

22%

¢«a t9w{hb9[

ERKEK KADIN

0-1 YIL 1-10 YIL 11-20 YIL 21-30 YIL ол ±9 «{¢«

MEMUR PERSONEL TOPLAM
IT½a9¢ {«w9[9wTb9 Dmw9

5!FL[La
9 40 22 19 8
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2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

 TwY9¢ t9w{hb9[T T 9 .! [!a! ¸L[[!wLb! Dmw9 5!FL[La4 8 4 10 10 11 12 8 25 26 14 20 20 40 27 3 6 10 50 19 66
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Tablo 2.a-a9a¦w t9w{hb9[Tb a«5«w[«Y[9w9 Dmw9 5!FL[LaL 

SIRA 
NO 

a«5«w[«Y 
KADIN 
SAYISI  

ERKEK 
SAYISI 

TOPLAM 

1 .ŀǒƪŀƴƭƤƪ  - 2 4 

2 ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ - 18 18 

3 aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 2 11 13 

4 TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 7 10 

5 TǒƭŜǘƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 4 5 

6 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 2 5 

7 TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 11 12 

8 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 4 5 

9 Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 2 1 3 

10 9ǾƭŜƴŘƛǊƳŜ aŜƳǳǊƭǳƐǳ 1 1 2 

11 ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ - 1 1 

12 Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 - 1 

13 ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 4 5 

14 {ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 3 4 

15 tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 2 3 

16 CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ - 7 7 

17 MuhtarlƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 1 2 

TOPLAM 19 79 98 

 
 

Tablo 2.b-{m½[9 a9[T t9w{hb9[Tb a«5«w[«Y[9w9 Dmw9 5!FL[LaL 

SIRA 
NO 

a«5«w[«Y 
KADIN 
SAYISI 

ERKEK 
SAYISI 

TOPLAM 

1 CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 1 2 

2 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ - 1 1 

3 TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 - 1 

4 tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 - 1 

5 {ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ -  1 1 

TOPLAM 3 3 6 

 

 

Tablo 2.c-5!TaT T 4T t9w{hb9[Tb a«5«w[«Y[9w9 Dmw9 5!FL[LaL 

SIRA 
NO 

a«5«w[«Y 
KADIN 
SAYISI 

ERKEK 
SAYISI 

TOPLAM 

1 {ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ  - 1 1 

TOPLAM - 1 1 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

¢ŀōƭƻ нΦœ-{!Cw!b.h[¦ .99[5T¸9{T t9w{hb9[ [TaT¢95  TwY9¢T 
t9w{hb9[TbTb a«5«w[«Y[9w9 Dmw9 5!FL[LaL 

SIRA 
NO 

a«5«w[«Y 
KADIN 
SAYISI  

ERKEK 
SAYISI 

TOPLAM 

1 ½ŀōƤǘŀ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 8 9 

2 CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 72 73 

3 aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 11 16 

4 TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 1 4 

5 TǒƭŜǘƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 15 50 65 

6 YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 33 21 54 

7 TǘŦŀƛȅŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 0 13 13 

8 5ŜǎǘŜƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 7 11 18 

9 Tƴǎŀƴ YŀȅƴŀƪƭŀǊƤ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 2 0 2 

10 ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 1 4 

11 Iǳƪǳƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 0 1 

12 ¢ŜƳƛȊƭƛƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 7 55 62 

13 {ǳ ǾŜ YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 1 34 35 

14 tŀǊƪ ǾŜ .ŀƘœŜƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 3 26 29 

15 aǳƘǘŀǊƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸ 5 3 8 

TOPLAM 87 306 393 

 

 

 

 

 



 

 

 

BELEDĸYEMĸZ M¦D¦RL¦KLERĸN 

AMA¢, HEDEF VE FAALĸYETLERĸ   
 

 

FEN ĸĹLERĸ M¦D¦RL¦Ķ¦  

Ama­ Sosyal belediyecilik anlayĕĺĕ ile fen hizmetlerinin ¿st d¿zeyde 

ve aksatĕlmadan vatandaĺlara sunulmasĕ. 

 

Hedef  ĸl­emizin fiziki ĺartlarĕnĕn ve hem ĺehrilerimizin yaĺam 

kalitesini ¿st seviyede tutulmasĕ. 

 

Faaliyetler  Á Yapĕsal hizmetlerin planlanmasĕ amacĕ ile gerekli Fen 

­alĕĺmalarĕnĕn yapĕlmasĕ. 

Á Hen¿z a­ĕlmamĕĺ imar yollarĕnĕ a­mak. 

Á A­ĕlmĕĺ yollarĕn kaplamasĕnĕ yapmak. 

Á Kaldĕrĕm ve tretuvar ­alĕĺmalarĕ yapmak. 

Á Alt yapĕ ­alĕĺmalarĕnda zarar gºren zemin 

kaplamalarĕnĕn onarĕlmasĕ. 

Á Yol kaplamalarĕnĕ tarihi dokuya uygun olarak 

yapĕlmasĕ. 

 

 



 

 

 

ĸMAR VE ĹEHĸRCĸLĸK M¦D¦RL¦Ķ¦ 

M¦D¦RL¦Ķ¦  

Ama­ K¿lt¿rel ve tarihsel dokuya, koruma ve ĺehircilik ilkelerine baķlĕ 

kalarak, saķlĕklĕ ve s¿rd¿r¿lebilir Kentleĺme ve Yapĕlaĺmanĕn 

Saķlanmasĕ, K¿lt¿rel miraslarĕmĕzĕ yaĺatarak gelecek kuĺaklara 

aktarĕlmasĕ. 

 

Hedef  1 Kentin saķlĕklĕ ve planlĕ geliĺmesini saķlamak. 

 

Faaliyetler  Á Gerekli kamulaĺtĕrma ­alĕĺmalarĕnĕn yapĕlarak kent i­i 

ulaĺĕmda aksaklĕklarĕn giderilmesi . 

Á 1/1000 ºl­ekli uygulama ĸmar planlarĕnĕn tamamlanmasĕ. 

Á 3194 sayĕlĕ ĸmar Kanununun 18. maddesi uygulamasĕnĕn 

tamamlanarak kentin  

Á N¿fusunun ikametini saķlayacak yeni yerleĺim alanlarĕnĕn 

oluĺturulmasĕ. Kurum ve vatandaĺ talebini doķrultusunda 

ruhsatlandĕrma ­alĕĺmalarĕnĕn en kĕsa s¿rede 

tamamlanmasĕ. 

Á Vatandaĺĕn belediye iĺlemlerini kĕsa s¿rede 

tamamlayabilmesi i­in gerekli teknolojik yatĕrĕmlarĕn 

yapĕlmasĕ. 

 

 

 



 

 

 

Ama­ K¿lt¿rel ve tarihsel dokuya, koruma ve ĺehircilik    ilkelerine baķlĕ 

kalarak, saķlĕklĕ ve s¿rd¿r¿lebilir Kentleĺme ve Yapĕlaĺmanĕn 

Saķlanmasĕ, K¿lt¿rel miraslarĕmĕzĕ yaĺatarak gelecek kuĺaklara 

aktarĕlmasĕ. 

 

Hedef  2 Kentin saķlĕklĕ ve planlĕ geliĺmesini saķlamak. 

 

Faaliyetler  Á Kent genelinde tarihi zenginliklerine yºnelik planlama, 

koruma, canlandĕrma ve saķlĕklaĺtĕrma ­alĕĺmalarĕnĕn 

y¿r¿t¿lmesi. 
 

Á Koruma bilincinin artĕrĕlmasĕna yºnelik k¿lt¿rel 

faaliyetler ve eķitimler d¿zenlenmesi. 

 

 

Ama­ K¿lt¿rel ve tarihsel dokuya, koruma ve ĺehircilik ilkelerine baķlĕ 

kalarak, saķlĕklĕ ve s¿rd¿r¿lebilir Kentleĺme ve Yapĕlaĺmanĕn 

Saķlanmasĕ, K¿lt¿rel miraslarĕmĕzĕ yaĺatarak gelecek kuĺaklara 

aktarĕlmasĕ. 

 

Hedef  3 Tarihi ­arĺĕ bºlgesinde yaĺanĕlan otopark sorunlarĕnĕn ­ºz¿m¿n¿ 

saķlamak. 

 

Faaliyetler  Á Koruma ama­lĕ ĸmar Planĕ i­erisinde bulunan mezarlĕk 

karĺĕsĕ otopark alanĕnĕn kamulaĺtĕrĕlarak d¿zenlenmesi. 

 

Á ¢arĺĕ merkezinde bulunan belediyemize ait otopark 

alanĕnĕ d¿zenlenmesi. 

 

 

 

 



 

 

 

Ama­ K¿lt¿rel ve tarihsel dokuya, koruma ve ĺehircilik ilkelerine baķlĕ 

kalarak, saķlĕklĕ ve s¿rd¿r¿lebilir Kentleĺme ve Yapĕlaĺmanĕn 

Saķlanmasĕ, K¿lt¿rel miraslarĕmĕzĕ yaĺatarak gelecek kuĺaklara 

aktarĕlmasĕ. 

 

Hedef 4 Kent b¿t¿n¿nde yeni yapĕlaĺmanĕn imar ve yapĕ denetim 

uygulama yºnetmeliķi kapsamĕnda deķerlendirilerek 

denetimlerinin yapĕlmasĕ 

 

Faaliyetler  Á ĸmar Yºnetmeliķinin hazĕrlanmasĕ. 

 

Á Hizmet standartlarĕ revize edilmesi. 

 

Á Plansĕz yapĕlarĕn engellenmesi. 

 

 

 

  



 

 

 

ĸNSAN KAYNAKLARI VE EĶĸTĸM M¦D¦RL¦Ķ¦  

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi. 

Hedef  1 Kurumun Hedef Ama­larĕnĕ Ger­ekleĺtirebilecekYetkinliklere 

Sahip  Personel Yapĕsĕ Oluĺturmuĺ Olmak. 

 

Faaliyetler  Á Yĕllĕk Eķitim Planlarĕnĕn hazĕrlanmasĕ. 

Á Programlarĕn ilgili M¿d¿rl¿klere bildirilmesi. 

Á Katĕlĕmcĕlarĕn belirlenmesi. 

Á Eķitim programĕnĕn uygulanmasĕ. 

Á Personel ºzl¿k haklarĕnĕn takibi (atama, nakil, yĕllĕk izin, 

emeklilik iĺlemleri vb) 

Á Birimlerde ­alĕĺan personelin yĕllĕk izin planlamasĕ. 

Á Toplu iĺ sºzleĺmeleri ile iĺ­i ve kamu gºrevlileri 

sendikalarĕ ile ilgili iĺlemlerin y¿r¿t¿lmesi faaliyetleri. 

ĸnsan Kaynaklarĕ planlamasĕ ve iĺg¿c¿ analizinin 

ger­ekleĺtirilmesi ve takibi 

Á Personel iĺ s¿reci gºzden ge­irilerek iĺlemlerin 

hĕzlandĕrĕlmasĕ iĺ analizi. Personel iletiĺim bilgilerinin yĕllĕk 

olarak g¿ncellenmesi ¥d¿l sisteminin geliĺtirilmesi 

(Onur, Teĺekk¿r belgesi vb.  

Á Yĕlda en az iki defa personelin katĕlacaķĕ sosyal 

aktivitelerin (yemek, gezi, piknik vb.) ger­ekleĺtirilmesi. 

Á Personelin aile bilgilerinin ve ºzel g¿nlerinin (doķum, 

ºl¿m, niĺan, d¿ķ¿n vb.) takibi, deķerlendirilmesi, 

acĕnĕn ve sevincin paylaĺĕlmasĕ. 

Á Motivasyon eķitimleri d¿zenlenmesi. 

Á Arĺivin yenilenmesi ve dijital arĺivlemeyle personel 

ºzl¿k dosyalarĕna kĕsa s¿rede eriĺimin saķlanmasĕ. 

Á Personel ºzl¿k dosyalarĕnĕn yenilenmesi. 

 



 

 

 

 

K¦LT¦R VE SOSYAL ĸĹLER M¦D¦RL¦Ķ¦ 

Ama­ Ĺehrin  k¿lt¿rel  deķerlerini  koruyarak  Safranboluõdasosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  1 Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin  k¿lt¿rel  deķerlerini  koruyarak  Safranboluõdasosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  2 ĸhtiya­ sahibi vatandaĺlarĕn tespitini yapmak, refah d¿zeylerini 

y¿kseltmek. 

 

Faaliyetler  Á Vatandaĺlarĕn durumuna uygun yardĕm modelinin 

belirlenmesi ve uygulanmasĕ. 

Á ĸhtiya­ dahilinde yaĺlĕ ve engelli vatandaĺlara temizlik 

hizmeti verilmesi.  

Á Gelen ihtiya­ taleplerinin belediye ­er­evesinde de 

deķerlendirilerek ilgili kurumlara yºnlendirilmesi. 

Á Acil Yardĕm Butonu Projesinin y¿r¿t¿lmesi. 

Á Belediye hizmetlerine eriĺim saķlayamayan dezavantajlĕ 

gruplara ulaĺĕlmasĕ, ihtiya­ duyduklarĕ hizmetlerin 

sunulmasĕ. 

Á Sĕcak yemek hizmetinin y¿r¿t¿lmesi 

Á Safranbolu K¿lt¿r Eķitim Merkezinin (SAKEM) faaliyetlerine 

devam etmesi.  

 



 

 

 

 

 

TEMĸZLĸK ĸĹLERĸ M¦D¦RL¦Ķ¦ 

 

Ama­ Yaĺanabilir Bir Safranbolu yaratmak i­in var g¿­le ­alĕĺmak. 

 

Hedef  1 Safranboluõda ¢evre Temizliķini Saķlayarak Daha Temiz Bir 

Yaĺam Alanĕ Oluĺturulmasĕ. 

 

Faaliyetler  Á Cadde ve Sokaklarĕn S¿p¿r¿lmesi ve Yĕkanmasĕ. 

Á Atĕk Kompozisyonunun Oluĺturulmasĕ. 

Á Evsel Nitelikli Katĕ Atĕklarĕn Toplanmasĕ 

Á ¢ºp Konteyneri Tamir, Bakĕm ve Onarĕmĕ. 

Á ¢ºp Konteynerlerinin Yĕkanmasĕ. 

Á Bord¿r ve Tretuvarlarĕn Boyanmasĕ. 

 

 

Ama­ Yaĺanabilir Bir Safranbolu yaratmak i­in var g¿­le ­alĕĺmak. 

 

Hedef  2 Mezarlĕk Yerleĺkelerinde Hizmet Kalitesinin Artĕrĕlmasĕ ve 

S¿rd¿r¿lmesi 

Faaliyetler  Á Mezar yeri satĕĺĕ. 

Á Cenazenin yĕkanmasĕ ve kefenlenmesi. 

Á Defin ye rinin hazĕrlanmasĕ, (Mezar kazĕmĕ ve mezar 

kapama taĺlarĕnĕn temini). 

Á Defin iĺlemi. 

Á Yeni yapĕlan definlerin yerlerinin BELSĸSõe iĺlenmesi. 

Á Mezarlĕklarĕn bakĕm, onarĕm ve temizliklerinin yapĕlmasĕ. 

Á Mezarlĕklarĕn g¿n i­erisinde g¿venliklerinin saķlanmasĕ. 



 

 

 

 

Ama­ Yaĺanabilir Bir Safranbolu yaratmak i­in var g¿­le ­alĕĺmak. 

 

Hedef  3 Kent   genelinde   bulunan   park  ve  

d¿zenlenmesi, mahallelerin ila­lanmasĕ. 

Faaliyetler  Á Meydanlar ve parklarda bulunan yeĺil alanlarĕ 

d¿zenleyerek. 

Á Ref¿jlerde uygun boy ve cinste bitki kullanĕlĕp trafik 

akĕĺĕna yardĕmcĕ olmak. 

Á Botanik ve mevsimsel bitkilerin ¿retimini yapĕlmasĕ. 

 

 



 

 

 

ZABITA M¦D¦RL¦Ķ¦ 

Ama­ Eksiksiz  ve  s¿rekli  bir  ĺekilde  zabĕta  hizmetlerini 

s¿rd¿rmek. 

  

Hedef  1 Zabĕta hizmetlerini ifa ederken, halk saķlĕķĕnĕ ºn planda 

tutarak vatandaĺlara g¿rel y¿zl¿ hizmet sunmak ve 

yaĺayan  diķer  canlĕlarĕ  da  vatandaĺlardan  ayĕrt 

etmemek.   

 

Faaliyetler  Á D¿kkanlarĕn denetlenerek gerekli gºr¿ld¿ķ¿ yerlerde 

idari yaptĕrĕm cezasĕ uygulamak. 

Á ĸĺyerleri saķlĕķĕ ve g¿venliķi i­in gerekli tedbirleri almak. 

Á Sokak kºpekleri ve kedileri i­in gerekli tedbirleri almak 

ve yaĺam alanlarĕnĕ iyileĺtirmek. 

Á Periyodik ruhsat kontrollerini yapmak.  

 

 

 



 

 

 

SU VE KANALĸZASYON M¦D¦RL¦Ķ¦ 

 

 

 

  

Ama­ ĸl­emizde su ve kanalizasyon alt yapĕsĕnĕn geliĺtirerek 

Safranbolu halkĕna daha kaliteli hizmet vermek. 

 

Hedef  1 Su ve Kanalizasyon altyapĕsĕnĕ iyileĺtirmek. 

 

Faaliyetler  Á ĸ­me suyu ve kanalizasyon hattĕ revizyonu. 

Á Su ve kanalizasyon alt yapĕsĕ olmayan bºlgelerde alt 

yapĕ ­alĕĺmalarĕ. 

Á Yaķmur suyu kanalĕ olmayan yerlerde kanal 

­alĕĺmalarĕ. 

 



 

 

 

 



 

 

 

BELEDĸYEMĸZ M¦D¦RL¦KLERĸN 

PERFORMANS HEDEF VE G¥STERGELERĸ ĸLE KAYNAK ĸHTĸYACI 
 

Ama­ Sosyal belediyecilik anlayĕĺĕ ile fen hizmetlerinin ¿st d¿zeyde ve 

aksatĕlmadan vatandaĺlara sunulmasĕ. 

 

Hed ef ĸl­emizin fiziki ĺartlarĕnĕn ve hem ĺehrilerimizin yaĺam kalitesini ¿st 

seviyedetutulmasĕ. 

   

Sorumlu  Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿  

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

ĸmar ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

ĸmar yollarĕnĕn kullanĕm a­ĕlmasĕ ve yol kaplama yapĕlmasĕ 

(km)  

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 4.0 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri     6.000.000,00 TL 

 

 



 

 

Ama­ Sosyal belediyecilik anlayĕĺĕ ile fen hizmetlerinin ¿st d¿zeyde ve 

aksatĕlmadan vatandaĺlara sunulmasĕ. 

 

Hedef  ĸl­emizin fiziki ĺartlarĕnĕn ve hem ĺehirlerimizin yaĺam kalitesini ¿st 

seviyedetutulmasĕ. 

   

Sorumlu  Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿  

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

ĸmar ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Kaldĕrĕm yapĕlmasĕ (m2) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 4.000 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 4.000.000,00 TL 

 

 

 



 

 

 

 

Ama­ Sosyal belediyecilik anlayĕĺĕ ile fen hizmetlerinin ¿st d¿zeyde ve 

aksatĕlmadan vatandaĺlara sunulmasĕ. 

 

Hedef  ĸl­emizin fiziki ĺartlarĕnĕn ve hem ĺehirlerimizin yaĺam kalitesini ¿st 

seviyedetutulmasĕ. 

   

Sorumlu  Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿  

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

ĸmar ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Zemin kaplama onarĕmĕ (m2) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 5.000 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal v e hizmet alĕm gideri 3.500.000,00 TL 



 

 

 

 

 

 

Ama­ Sosyal belediyecilik anlayĕĺĕ ile fen hizmetlerinin ¿st d¿zeyde ve 

aksatĕlmadan vatandaĺlara sunulmasĕ. 

 

Hedef  ĸl­emizin fiziki ĺartlarĕnĕn ve hem ĺehirlerimizin yaĺam kalitesini ¿st 

seviyedetutulmasĕ. 

   

Sorumlu  Fen ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿  

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

ĸmar ve Ĺehircilik M¿d¿rl¿ķ¿ 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Tretuar yapĕmĕ (km) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 3 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri        2.500.000,00 TL 



 

 

 

 

 

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hedef ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel yapĕsĕ oluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Personele verilecek eķitim sayĕsĕ 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 5 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 50.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hedef ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel  yapĕsĕ oluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Katĕlĕm saķlanacak seminer sayĕsĕ 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 15.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hedef ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel yapĕsĕoluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performan s 

Gºstergesi 

 

Personele yºnelik d¿zenlenen aktivite sayĕsĕ 

(yemek,gezi,spor etkinliķi) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 2 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 10.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hedef  ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel yapĕsĕoluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

¢alĕĺanlara yºnelik anket 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri - 5.000,00 TL 



 

 

 

 

 

Ama­ 

ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hedef ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel yapĕsĕ oluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Eķitim ĸhtiya­ analizi 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri - 5.000 TL 



 

 

 

 

Ama­ ĸnsan Kaynaklarĕnĕn Geliĺtirilmesi 

 

Hedef  Kurumun hede f ama­larĕnĕ ger­ekleĺtirebilecek yetkinliklere 

sahip personel yapĕsĕ oluĺturmak. 

 

Sorumlu  ĸnsan Kaynaklarĕ M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

B¿t¿n diķer birimler 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Uygulamalĕ eķitim i­in kabul edilecek ¿niversite- 

lise stajyer  ºķrenci sayĕsĕ 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 35 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 300.000,00 TL 



 

 

 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Altĕn Safran Belgesel ve Film Festivali 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri        4.000.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak  

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Milli Bayramlarda Etkinlikler D¿zenlenmesi 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 4 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 500.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetlerigeliĺtirmek. 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Fuarlara katĕlĕm 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 4 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 500.000,00 TL 



 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  ĸhtiya­ sahibi vatandaĺlarĕn tespitini yapmak, refah d¿zeylerini 

y¿kseltmek 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

ĸhtiya­ halinde temizlik hizmet verilmesi(y¿zde) 

2024  mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) %100 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri -  



 

 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  ĸhtiya­ sahibi vatandaĺlarĕn tespitini yapmak, refah d¿zeylerini 

y¿kseltmek 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Sĕcak yemek hizmetinin y¿r¿t¿lmesi(kiĺi) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 85 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri 300.000,00 TL 



 

 

 

Ama­ Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri geliĺtirmek. 

 

Hedef  ĸhtiya­ sahibi vatandaĺlarĕn tespitini yapmak, refah d¿zeylerini 

y¿kseltmek 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Ĺehit ve gazi ailelerine etkinlikler d¿zenlenmesi. 

2024 mali  yĕlĕ(HEDEFLENEN) 3 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri -  



 

 

 

 

 

Ama­ 

 

Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetlerigeliĺtirmek. 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

Sorumlu K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Hoĺ geldin bebek projesinin y¿r¿t¿lmesi(kiĺi) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 50 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  150.000,00TL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ama­ 

 

Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Taziye ziyaretle ri.(kiĺi) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) %100 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  200.000,00TL 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  Ama­ 

 

Ĺehrin k¿lt¿rel deķerlerini koruyarak Safranboluõda sosyal ve 

k¿lt¿rel faaliyetleri 

 

Hedef  Sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetlerin yaygĕnlaĺtĕrĕlmasĕ. 

Sorumlu  K¿lt¿r ve Sosyal ĸĺler M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Hastane ziyaretleri(kiĺi) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1500 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  - 



 

 

 

 

Ama­ 

 

Yaĺanabilir bir Safranbolu i­in var g¿­le ­alĕĺmak.   

 

Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

ĸl­e Geneli Toplanan Evsel Nitelikli Atĕk Miktarĕ (ton) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 28.890 Ton 

 

 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  20.000.000.00 TL 



 

 

 

 

 

 

 

Ama­ 

 

Yaĺanabilir bir Safranbolu i­in var g¿­le ­alĕĺmak.   

 

Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

ĸl­e Geneli ĸnĺaat Yĕkĕntĕ Atĕklarĕ Miktarĕ (ton) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 1.250 

 

 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  1.250.000,00 TL 



 

 

 

 

 

 

 

 

Ama­ 

 

Yaĺanabilir bir Safranbolu i­in var g¿­le ­alĕĺmak.   

 

Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

ĸl­e Geneli Toplanan Tĕbbi Atĕk Yaķ Miktarĕ (kg) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 37.000 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  - 

Ama­ 

 Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

ĸl­e Geneli Toplanan Bitkisel Atĕk Yaķ Miktarĕ (kg) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 14.500  
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  - 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ama­ Yaĺanabilir bir Safranbolu i­in var g¿­le ­alĕĺmak.   

Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

Performans 

Gºstergesi 

ĸl­e Geneli Temizliķi Yapĕlan Cadde 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 30295 

 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve hizmet alĕm gideri  1.750.000,00TL 



 

 

  

Ama­ 

 

Yaĺanabilir bir Safranbolu i­in var g¿­le ­alĕĺmak.   

 

Hedef  Safranboluda ¢evre Temizliķini saķlayarak  Daha Temiz bir 

Yaĺam Alanĕ oluĺturulmasĕ.  

Sorumlu  Temizlik ĸĺleri M¿d¿rl¿ķ¿ 

ĸĺ birliķi 

yapĕlacak 

birim  

 

- 

 

Performans 

Gºstergesi 

 

Geri Dºn¿ĺ¿me Gºnderilen Ambalaj Atĕķĕ (kg) 

2024 mali yĕlĕ(HEDEFLENEN) 9260 
 

2024 yĕlĕ 

Kaynak 

ĸhtiyacĕ 

 

03 mal ve h izmet alĕm gideri  - 


