SAFRANBOLU BELEDIYESI iLK DEFA ATANMAK UZERE
ZABITA MEMURU VE iTFAIYE ERi ALIM iLANI

S.No

Kadro
Unvam

itfaiye
Eri

itfaiyecilik ve Yangmn Giivenligi, Sivil

Savunma, Itfaiyecilik ve Sivil Savunma, Sivil
KPSS

programlarinin birinden mezun olmak, En az Pa3

B Simufi Siiriicii Belgesine sahip olmak.

itfaiye
Eri

itfaiyecilik ve Yangmn Giivenligi, Sivil

Savunma, Itfaiyecilik ve Sivil Savunma, Sivil
KPSS

programlarimin birinden mezun olmak, En az Po3

B Sinifi Siiriicti Belgesine sahip olmak.

Zabita
Memuru

Lisans diizeyinde egitim veren Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi veya lktisadi Idari Bilimler

Fakultelerinin ~ Yerel Yonetimler, Kamu KPSS

mezun olmak. YDS Ingilizce sinavindan en az P3

C seviyesinde puan almis olmak, en az B sinifi
slirictl belgesine sahip olmak

Zabita
Memuru

Lisans diizeyinde egitim veren Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi veya Iktisadi Idari Bilimler
Fakultelerinin ~ Yerel Yonetimler, Kamu
GIH 9 1 Yonetimi  lisans programlarinin  birinden Erkek
mezun olmak. YDS Ingilizce sinavindan en az
C seviyesinde puan almig olmak, en az B sinifi
sliruictl belgesine sahip olmak.

KPSS
P3

Zabita : Fakultelerinin ~ Yerel Yonetimler, Kamu Erkek / KPSS
Memuru Yonetimi lisans programlarmin  birinden Kadmn P3

Lisans diizeyinde egitim veren Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi veya Iktisadi Idari Bilimler

GIH 9 2

mezun olmak. En az B smifi siiriicii belgesine
sahip olmak

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI:
Belediyemizin yukarida belirtilen bos itfaiye eri ve zabita memuru kadrolar1 i¢in yapilacak bagvurularda uyulmasi

gereken genel ve 6zel sartlar agagida belirtilmistir.
1.BASVURU GENEL SARTLARI:

Ilan edilen bos zabita memuru ve itfaiye eri kadrolarina atanmak igin basvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar

Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen asagidaki genel sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir.

a)
b)
<)

)

Tirk vatandasi olmak.

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

Turk Ceza Kanunu’nun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay1 bir yil
veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve
bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢cagina gelmemis bulunmak ya

da askerlik ¢agima gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmus yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

d)
€)

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 veya bedensel engeli bulunmamak.
ilan edilen kadrolar icin aranan diger basvuru sartlarini tasimak.

2.BASVURU OZEL SARTLARI:

a)

b)
<)

Ilan edilen Itfaiye Eri ve Zabita Memuru kadro unvanlari igin, mezun olunan okul itibariyla dgrenim sartim tagimak ve
bu 6grenimle ilgili olarak 2020 yili Kamu Personel Se¢me Smavindan (KPSS) alim yapilacak kadro unvanlarmimn
karsisindaki puan tiirlerinden, belirtilen asgari KPSS puanini almis olmak.

Daha 6nce ¢alistigr kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle ¢ikarilmis olmamak.

657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen genel sartlarin yani sira Belediye Zabita
Yénetmeligi’nin 13/A maddesi ve Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nin 15/A maddesindeki 6zel sartlara gore, zabita

KPSS KPSS
Smifi Derecesi Adedi Niteligi Cinsiyeti Puan Taban
Taru Puam

GiH 10 3 Savunma ve Itfaiyecilik onlisans Erkek 60 puan

GiH 10 1 Savunma ve Itfaiyecilik Onlisans Kadin 60 puan

GIH 9 1 Yonetimi  lisans  programlarinin  birinden Kadin 70 puan

70 puan

70 puan




memuru ve itfaiye eri kadrolarina bagvuru yapilabilmesi i¢in; tartilma ve 6lgiilme a¢ karnina, soyunuk ve ¢iplak ayakla
olmak kaydiyla erkeklerde en az 1.67 metre, kadinlarda en az 1.60 metre boyunda olmak ve boyun 1 metreden fazla
olan kismu ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan fazla fark olmamasi. (Boy ve kilo tespitleri belediyemizce
yapilacaktir.)
¢) Smavin yapildig: tarihte 30 yagini doldurmamig olmak.
d) Itfaiye eri kadrosu igin saglik agisindan kapali mekan, dar alan ve yiikseklik gibi fobisi olmamak kaydiyla itfaiye
teskilatinin ¢alisma sartlarina uygun olmak.
e) 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu hiikiimlerince verilen tablonun nitelik kisminda belirtilen
en az (B) smufi siiriicii belgesine sahip olmak.
f)  Yabanci Dil sart1 aranan kadro unvanlari i¢in YDS Ingilizce snavindan en az (C) diizeyinde puan almis olmak.
3.BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:
Basvuru sirasinda;
a) Bagvuru Formu Kurumumuzdan veya belediyemizin internet sayfasindan (https://www.safranbolu.bel.tr) temin
edilecektir.
b) Niifus ciizdani veya kimlik kartinin asli veya kurumumuzca onaylanmak tizere fotokopisi,
¢) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli drnegi veya e-Devlet’ten alinan kare kodlu 6grenim belgesi
(Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir),
¢) Yabanci Okul Mezunlar i¢in Denklik Belgesinin asli veya noter onayl 6rnegi (Ash ibraz edilmek kaydiyla suretleri
belediyemizce tasdik edilebilir),
d) KPSS Sonug Belgesinin OSYM sitesinden alinan barkotlu bilgisayar ciktist,
e) Erkek adaylar igin askerlikle ilisigi olmadigina dair beyan,
f)  Gorevini devaml olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani,
g) Siiriicii belgesinin ash veya noter onayl 6rnegi (Ash ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir),
h)  Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf (1 adedi forma yapistirilacak),
i)  Yabanci Dil Smavi sart1 aranan kadrolar i¢in YDS sonug belgesinin dogrulama kodlu bilgisayar ¢iktis1 veya buna denk

kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgenin asli veya noter onayli 6rnegi,

4 BASVURU YERI, TARIHI, SEKLIi VE SURESI:

Adaylar, sozlii ve uygulamali sinava katilabilmek igin;

e  Yukarida sayilan bagvuru belgeleri ile birlikte, 26.04.2021-30.04.2021 tarihleri arasinda saat 17.00’ye kadar (mesai
ginlerinde saat 09:00-17:00 arasinda) Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi Kat:6 Safranbolu
Belediyesi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine sahsen bagvurmalar1 gerekmektedir.

e  Bagvurular sahsen yapilacak olup, posta veya diger sekillerle yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

o  Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapilan bagvurular, belediyemizce degerlendirmeye
alinmayacaktir.

5.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi-BASVURUSU KABUL EDIiLENLERIN iLANTI:

e T.C. Kimlik numarasi ile OSYM Kkayitlarinin uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar KPSS puanlarma gore
siralanarak, en yiiksek puanli adaydan baslamak {izere atama yapilacak bos kadro sayisinin bes kati oraninda aday sozlii
ve uygulamali sinava ¢agrilacaktir.

e  Siava ¢agrilacak son siradaki adayla ayn1 puana sahip olan diger adaylar da siava ¢agrilacaktir.

e Smava girmeye hak kazanan adaylar ve KPSS puanlart ile sinav yeri ve zamani bagvurularin degerlendirilmesini
miteakip Belediyemizin resmi internet sayfasindan (https://www.safranbolu.bel.tr) ilan edilecektir.

e  Bagvurulari kabul edilip sinava ¢agrilan adaylara Belediyemizce diizenlenen ve adaylarin kimlik bilgileri ile sinav yeri
ve tarihinin bulundugu “Sinav Giris Belgesi” gonderilecektir. Bu belge siava giriste ibraz edilecektir.

e  Sinava katilma hakk: elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

e Sinav giris belgeleri smava girmeye hak kazanan adaylara bagvuru formunun iletisim bilgileri boliimiinde belirtmis
oldugu adrese gonderilecektir. Bagvuru formunda belirtilmis olan adres tebligat adresi olarak kabul edilecek olup, hatali
adres bildirimleri bagvuranin sorumlulugundadir.

e  Hatali adres bildirimi sebebiyle postada olusabilecek gecikmeler ve postanin ulasmamasindan Belediyemiz sorumlu
tutulmayacaktir.

6.SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Zabita Memuru kadrosuna bagvuran adaylar i¢in so6zIii ve uygulamali sinavi yapilacaktir. S6zlii smav 24/05/2021 tarihi
Pazartesi ginii saat 09.30°da baslamak iizere Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi Kat:1 Safranbolu
Belediyesi Bagkanligi Toplanti Salonunda yapilacaktir. Sozlii siavin bitmesinin ardindan Barig Mahallesi 60 No’lu Sokak
No:7 Siiper Toto Erdogan Caymaz Yeni Nesil Kapali Spor Salonu’nda uygulama sinavina gegilecektir.

itfaiye Eri kadrosuna basvuran adaylar igin sozlii ve uygulamali sinavi yapilacaktir. Sozlii sinav 25/05/.2021 tarihi
Pazartesi giinii saat 09.30’da baslamak iizere Yeni Mahalle Sadri Artung Caddesi Belediye Is Merkezi Kat:1 Safranbolu
Belediyesi Baskanligi Toplanti Salonu’nda yapilacaktir. SozIlii smavin bitmesinin ardindan Cavus, Mimar Sinan Caddesi
adresinde bulunan Safranbolu itfaiye Miidiirliigii Hizmet Binasi’nda uygulama sinavina gegilecektir.

Sozlii ve uygulamali sinavlar ayni giin igerisinde bitirilemez ise ertesi giin devam edilecektir.

Sinava girmeye hak kazandigi halde, ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan ve/veya mazeretine binaen
katilamayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaklardir.

Sinav Konulart:

1. Sézlii Sinav

a) Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

b) Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi,

c) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,


http://www.safranbolu.bel.tr/
http://www.safranbolu.bel.tr/

¢) Mahalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konularmi kapsar.

2. Uygulamah Simmav

e  Zabita memuru kadrosu icin, kadro unvanina iligkin mesleki bilgi ve yetenegin dlgiilmesi ile sportif dayaniklilik gibi
6zelliklerin dlgiilmesini kapsayacak sekilde,

e ltfaiye eri kadrosu igin, kadro unvanma iliskin mesleki bilgi ve yetenegin 6lciilmesi ile ara¢ kullanimi ve sportif
dayaniklilik gibi 6zelliklerin 6l¢ililmesini kapsayacak sekilde, yapilir.

7.SINAV DEGERLENDIRME — SONUCLARA ITiRAZ:

a)  Sézlii siav, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk [lkeleri ve inkilap Tarihi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
Mabhalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konularinda 25’er puan olmak iizere toplamda 100 puan iizerinden yapilir ve
smav kurulu iiyelerince verilen puanlar ayri ayr1 tutanaga gegirilir.

Uygulamali sinav, 100 tam puan iizerinden yapilir ve sinav kurulu tiyelerince verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir.
b) Smavda degerlendirme;

® Zabita memuru kadrosu i¢in, sinavin sozlii boliimiiniin %50°si, uygulamali boliimiiniin %50’si alinarak sinav
puant hesaplanir.

o Itfaiye eri kadrosu icin, smavin sézlii boliimiiniin %40°1, uygulamali bolimiiniin %60°1 alinarak sinav puani
hesaplanir.

€) Sinavda basarili sayilmak i¢in en az 60 puan alinmas: sarttir.

¢) Adaylarin atamaya esas basar1 puani, belediyemiz tarafindan yapilan sinav puani ile KPSS puanmin aritmetik ortalamasi

alinmak suretiyle belirlenecek ve belediyemiz internet adresinde (https://www.safranbolu.bel.tr) ilan edilir.

d) Adaylarin atanmaya esas bagar1 puanlarmim ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana éncelik taninir.

e) En yiiksek basar1 puanindan baglamak iizere atama yapilacak kadro sayis1 kadar asil aday ve asil aday sayis1 kadarda
yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri belediyemizin internet adresinde (https://www.safranbolu.bel.tr)
ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazili tebligat yapilacaktir.

Simav Kurulu; sinav sonunda personel alimi igin ilana ¢iktig1 kadrolardan, basart puanlarini diisiik buldugu veya yeterli
bulmadig: takdirde sinav duyurusunda ilan edilenlerin bir kismin1 alma yada higbirini almama hakkina sahiptir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gergegi sakladigi tespit
edilenlerin sinavlar1 gecersiz sayilir ve bunlarin atamalari yapilmaz. Bu gibi durumlari tespit edilenlerin atamalar1 yapilmis
olsa dahi atamalar1 iptal edilir. Bu kisiler hicbir hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

Smav sonuglarina, bagar1 listesinin Belediyenin internet adresinde ilanindan itibaren 7 (yedi) giin i¢inde yazili olarak
itiraz edilebilir. itirazlar, smav kurulu tarafindan 7 (yedi) giin igerisinde sonuglandirilir ve ilgiliye yazilh olarak bilgi verilir.

Ilan Olunur.

SAFRANBOLU BELEDiYE BASKANLIGI
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